Документы, предъявляемые при оформлении на работу 

по договорам гражданско-правового характера
1. Копия паспорта. 
2. Копия страхового номера индивидуального лицевого счета (СНИЛС).

3. Копия свидетельства о постановке на учет в налоговом органе физического лица по месту жительства - идентификационный номер налогоплательщика (ИНН).

4. Трудовая книжка или сведения о трудовой деятельности СЗВ-ТД (электронная трудовая книжка), для внешних совместителей - копия трудовой книжки или справка с места основной работы.
5. Копия документов об образовании, квалификации или специальных знаниях.

6. Копии документов, подтверждающие наличие ученой степени и ученого звания (для преподавателей).

7. Справка об отсутствии судимости (для преподавателей).

8. Расчетный счет (обязательно карта «МИР») и реквизиты банка для перечисления заработной платы, с указанием номера карты.

9. Согласие на обработку персональных данных.

